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Este roteiro destina-se a orientar o Coordenador na avaliação de desempenho do bolsista e do  relatório técnico   de todas as modalidades de bolsas. No caso de cursos fechados, dispensa-se a avaliação individual pelo coordenador, devendo ser enviada a avaliação geral do evento, considerando os itens pertinentes deste roteiro. 








Identificação





Nº do Processo Institucional 


Coordenador 


Título do Projeto 


Nº do Processo Individual


Bolsista


Título do Plano de trabalho





Avaliação de desempenho do bolsista 





Competência técnica


Dedicação e envolvimento profissional


Capacidade de trabalho em equipe


Iniciativa.


Perspectiva de contratação do bolsista 








Avaliação dos resultados 





Justificar a  modificação no plano de trabalho, caso tenha ocorrido


Demonstrar a articulação  entre as atividades realizadas  pelo bolsista e as previstas no projeto institucional


Identificar a contribuição do bolsista para atingir os objetivos  do projeto institucional 








Observações finais 








Especificar  informações consideradas  relevantes  que não tenham sido contempladas  nos itens anteriores. 




















